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ВСЕГО: 75 (20 - смертельных; 50 - тяжёлых;  5 - групповых) 

г. Белгород – 29  (6; 21; 2) 

Старооскольский городской округ – 9 (6; 3; 0) 

Губкинский городской округ– 8 (3; 5; 0) 

Яковлевский городской округ – 7 (0; 7; 0) 

Белгородский район – 3 (1; 2; 0) 

Чернянский район – 3 (0; 2; 1) 

Борисовский район – 2 (0; 1; 1) 

Ивнянский район – 2 (1; 0; 1) 

Валуйский городской округ – 2 (2; 0; 0) 

Алексеевский городской округ –  2 (0; 2; 0) 

Краснояружский район – 2 (0; 2; 0) 

Ровеньской район – 2 (0; 2; 0) 

Ракитянский район – 2 (0; 2; 0) 

Шебекинский городской округ– 1 (1; 0; 0) 

Корочанский район – 1 (0; 1; 0) 

Всего несвязанных  с производством – 34 (32 –смертельных; 1 – 
тяжёлый; 1 – групповой) 

Слайд №2 



2020 2021 

Всего: 37 несчастных случаев, из них: Всего: 36 несчастных случаев, из них: 

           2 – смертельных;            7– смертельных; 

            21– тяжелый;             15 – тяжелых; 

            1 – групповой;             1 – групповой; 

13 несчастных случаев 
 не связанных с производством 

13 несчастных случаев 
 не связанных с производством 

Слайд №3 



Вид происшествия % отношение к 
общему количеству 

Падение с высоты 13/ 56,52 
Воздействие движущихся, разлетающихся, 
вращающихся предметов и деталей 

3/ 13,04 

В результате транспортных происшествий 1/ 4,35 
Падение, обрушение, обвал предметов, материалов, 
земли 

2/ 8,7 

Воздействия вредных веществ 1 / 4,35  
От воздействия дыма, огня и пламени 2 / 8,7   
Другие 1 / 4,35 

Слайд №4 



Причина несчастного случая 
% отношение к 

общему 
количеству 

Неудовлетворительная организация производства работ 19 / 82,61 

Неудовлетворительное содержание и недостатки в организации 
рабочих мест 1 / 4,35 

Неудовлетворительное техническое состояние зданий и 
сооружений  1 / 4,35 

Другие  2 / 8,7 

Слайд №5 



 

Предприятия обрабатывающего комплекса 5/ 21,74 % 

Добыча полезных ископаемых 5/ 21,74  % 

Сельское хозяйство 3/ 13,04 % 

Водоснабжение  2 / 8,60  % 

Строительство 1 / 4,30 % 

Транспорт 1 / 4,30 % 

Оптовая торговля 1 / 4,30 % 

Другие отрасли  5 / 21,74 % 

Слайд  №6 



 

 

ВСЕГО: 23 (7 - смертельных; 15 - тяжёлых;  1 - групповой) 

г. Белгород – 7  (2; 5; 0) 

Губкинский городской округ– 5 (1; 4; 0) 

Старооскольский городской округ– 4 (2; 2; 0) 

Яковлевский городской округ – 1 (1; 0; 0) 

Белгородский район – 1 (1; 0; 0) 

Новооскольский городской округ – 1 (0; 0; 1) 

Красненский район – 1 (0; 1; 0) 

Ивнянский район – 1 (0; 1; 0) 

Шебекинский городской округ – 1 (0; 1; 0) 

Корочанский район – 1 (0; 1; 0) 

Всего несвязанных  с производством – 13  
(12 –смертельных; 1 – тяжёлый) 

Слайд №6 



Телефоны: (4722) 317-550, 317-555 

Факс: (4722) 317-555, 317-379 

Телефон горячей линии: (4722)  31-82-21 

Официальный сайт: www.git31.rostrud.ru 

Электронная почта: trudinsp31@yandex.ru 



БЕЛГОРОДСКОЕ ОБЛАСТНОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ 
ОРГАНИЗАЦИЙ ПРОФСОЮЗОВ 

Докладчик:  
Заместитель Председателя БОООП 
 - Руководитель инспекции труда 
 -  главный правовой инспектор труда 
Морозова Людмила Анатольевна 

«Основные нарушения трудового законодательства в 
организации работ по охране труда». 

г. Белгород, 2021 г. 



Отчет об устранении  выявленных недостатков, установленных в акте 
проверки 

Выявленные нарушения по итогам проведения проверки 

АКТ ПРОВЕРКИ 

263 - государственных учреждений и предприятий региона, 
подведомственные органам исполнительной власти, государственным 

органам власти, подлежащих плановым проверкам в рамках ведомственного 
контроля 

 
Закон Белгородской области от 25 декабря 2017 года №234 «О порядке и 

условиях осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового 
законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы 

трудового права»  

В течение трех лет (2020-2022 г. г.) 



№ Основные нарушения Основание 
Отсутстви

е в % 

1.   

Несоответствие с действующим законодательством 
положения о системе управления охраной труда. 

Не реализованы мероприятия по управлению 
профессиональными рисками, а именно: выявление 

опасностей; оценка, уровней профессиональных 
рисков; снижение уровней профессиональных 

рисков 

Ст. 209, ст. 211, ст. 212; ст. 219 ТК РФ 
Постановление Минтруда РФ от 08.02.2000 г. №14; 

Приказ Минтруда России от 19.08.2016 г. №438н «Об 
утверждении типового положения о системе управления 
охраной труда»; 
ГОСТ 12.0.230-2007 «Система стандартов безопасности труда. 
Системы управления охраной труда. Общие требования»;  
ГОСТ Р 12.0.007-2009 «Система стандартов безопасности труда. 
Система управления охраной труда в организации. Общие 
требования по разработке, применению, оценке и 
совершенствованию»; 
ГОСТ Р 12.0.009-2009 «Система стандартов безопасности труда. 
Система управления охраной труда на малых предприятиях. 
Требования и рекомендации по применению»;  
ГОСТ Р 12.0.008-2009 «Система стандартов безопасности труда. 
Системы управления охраной труда в организациях. Проверка 
(аудит)»; 
ГОСТ Р 12.0.010-2009 «Система стандартов безопасности труда. 
Системы управления охраной труда. Определение опасностей и 
оценка рисков». 

 

 

 

 

 

90 

2.  

Отсутствие должности специалиста по охране 
труда у  работодателя, осуществляющего 

производственную деятельность с численностью 
работников более 50 человек. 

Нарушение требований профстандарта. 

ч. 1 ст. 217 ТК РФ  
(письмо Минтруда России в от 10.06.2016 N 15-2/ООГ-
2136; постановление Минтруда РФ от 08.02.2000 N 14 ). 

 
Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 04 

.08.2014 г. № 524н "Об утверждении профессионального 
стандарта «Специалист в области охраны труда». 

 
 
 
 

80 



Недостаточное количество специалистов по охране труда. 

Должность специалиста по охране труда у  работодателя, осуществляющего 
производственную деятельность с численностью работников более 50 человек. 

- ч. 1 ст. 217 ТК РФ ; 
- письмо Минтруда России в от 10.06.2016 N 15-2/ООГ-2136; постановление 
Минтруда РФ от 08.02.2000 N 14 ); 
- Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 04 .08.2014 г. № 524н 
"Об утверждении профессионального стандарта «Специалист в области охраны 
труда». 

Статьями 22, 212 ТК РФ  определены обязанности работодателя по обеспечению 
безопасных условий и охраны труда 



№ Основные нарушения Основание 
Отсутств

ие в % 

3.  

Руководители структурных 
подразделений не прошли обучение 

по проверке знаний и требований 
охраны труда. 

Ст. 225 ТК РФ, постановлением Минтруда России и 
Минобразования России от 13 января 2003 года № 1/29 
«Об утверждении порядка обучения по охране труда и 
проверки знаний требований охраны труда работников 

организации». 

 
70 

4.  

Не организованно проведение 
обязательных предварительных и 

периодических медицинских 
осмотров, а также не организовано 

проведение обязательных 
психиатрических 

освидетельствований. 

Ст. 213 ТК РФ 
п. 19 Приказа Минздравсоцразвития России от 12.04.2011 N 302н 

"Об утверждении перечней вредных и (или) опасных 
производственных факторов и работ, при выполнении которых 
проводятся обязательные предварительные и периодические 
медицинские осмотры (обследования), и Порядка проведения 

обязательных предварительных и периодических медицинских 
осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых работах и 

на работах с вредными и (или) опасными условиями труда». С 
01.04.2021 г. действует  Приказ Министерства здравоохранения 
Российской Федерации от 28.01.2021 № 29н «Об утверждении 

Порядка проведения обязательных предварительных и 
периодических медицинских осмотров работников, 

предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса 
Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к 

осуществлению работ с вредными и (или) опасными 
производственными факторами, а также работам, при выполнении 

которых проводятся обязательные предварительные и периодические 
медицинские осмотры»   

 
 
 

80 



№ Основные нарушения Основание 
Отсутств

ие в % 

5.  

На официальном сайте работодателя в 
информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет» не размещены сводные 

данные о результатах проведения 
специальной оценки условий труда. 

п.6 ст.15 Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ 
«О специальной оценке условий труда». 

 
 
 

40 

 
6.  

Не актуализированы инструкции по охране 
труда в соответствии с действующим 

законодательством. 

ст. 209 ТК РФ, ст. 212 ТК РФ, РД 11 12.0035-94 ССБТ  
50 

7.  

Несоответствие с ТК РФ трудовые договора 
работников: 

- трудовые функции; 
- условия труда; 

- заработная плата; 
- гарантии и компенсации. 

Ст. 57 ТК РФ 

 
 

90 



* Новое в  законодательстве по охране 
труда.  
 
 
Директор 
ОАУ «Центр охраны труда Белгородской области», 
Кобченко Виктория Николаевна  

Белгород 2021 



РЕГУЛЯТОРНАЯ ГИЛЬОТИНА (1275 НПА отменены) 

2 

• Проведена инвентаризация всех действующих и 
обязательных требований с целью формирования 
современной, адекватной требованиям времени и 
технологического развития, эффективной системы 
регулирования.  

• 2/3 всех обязательных требований были 
актуализированы и инвентаризированы. 

• С 1 января в рамках механизма «регуляторной 
гильотины» отменена значительная часть НПА 
Правительства РФ, федеральных органов 
исполнительной власти, распорядительных органов 
власти РСФСР и СССР, содержащие обязательные 
требования.  



РЕГУЛЯТОРНАЯ ГИЛЬОТИНА 

3 

Постановление 
Правительства РФ 

от 4 августа 2020 г. 
 N 1181 

Постановление 
Правительства РФ 

от 31 декабря 2020 г.  
N 2467 

до 1 марта 2021 г. 
до 1 апреля 2021 г. 
до 1 сентября 2021 г. 
до 1 января 2022 г. 
до 1 марта 2022 г. 
до 1 июля 2022 г. 
до 1 сентября 2022 г 



ДЕЙСТВИЕ ОБЯЗАТЕЛЬНЫХ ТРЕБОВАНИЙ 

Федеральный закон  

от 31.07.2020 N 247-ФЗ 

 «Об обязательных требованиях в Российской 
Федерации» 

Ч. 1 статьи 3 (вступает в силу с 01.02.2021) 
Положения нормативных правовых актов, устанавливающих 

обязательные требования, должны вступать в силу либо с 1 марта, 
либо с 1 сентября соответствующего года, но не ранее чем по 

истечении девяноста дней после дня официального опубликования 
соответствующего нормативного правового акта, если иное не 

установлено федеральным законом или международным договором 
Российской Федерации. 

4 



Изменения по охране труда в 2021 году. Медицинские осмотры 

Приказ Минздравсоцразвития России 
 от 12.04.2011 N 302н 

 (ред. от 18.05.2020) (до 1 апреля 2021 года) 

5 

Приказ Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации, Министерства 

здравоохранения Российской Федерации от 
31.12.2020 № 988н/1420н  

(с 1 апреля 2021 года) 
 

Приказ Министерства здравоохранения 
Российской Федерации от 28.01.2021 № 29н 

 (с 1 апреля 2021 года) 
 

 



Изменения по охране труда в 2021 году. Медицинские осмотры 

6 

Старый Порядок медосмотров 
(приказ Минздравсоцразвития от 12.04.2011 № 302н) 

Новый Порядок медосмотров 
(приказ Минздрава от 28.01.2021 № 29н) 

ПЕРЕЧЕНЬ ФАКТОРОВ 
(приложение 1 к приказу № 302н) 

Приложение 
к новому Порядку 

№ 
п/п 

Наименование вредных и (или) 
опасных производственных факторов 

Периодичность 
осмотров 

№  
п/п 

Наименование вредных и (или) 
опасных производственных 

факторов 

Периодичность 
осмотров 

ПЕРЕЧЕНЬ РАБОТ 
(приложение 2 к приказу № 302н) VI. Выполняемые работы 

27 Управление наземными 
транспортными средствами: 

1 раз в 2 года 18 Управление наземными 
транспортными средствами 

 1 раз в 2 года 



Изменения по охране труда в 2021 году. Медицинские осмотры 

Сравнительный анализ (таблица) приказов по медосмотрам 

6 

Старый Порядок медосмотров 
(приказ Минздравсоцразвития от 12.04.2011 № 302н) 

Новый Порядок медосмотров 
(приказ Минздрава от 28.01.2021 № 29н) 

ПЕРЕЧЕНЬ ФАКТОРОВ 
(приложение 1 к приказу № 302н) 

Приложение 
к новому Порядку 

№ 
п/п 

Наименование вредных и (или) 
опасных производственных факторов 

Периодичность 
осмотров 

№  
п/п 

Наименование 
вредных и (или) 

опасных 
производственных 

факторов 

Периодичность 
осмотров 

3. Физические факторы IV. Физические факторы 

3.12. 

Световая среда (искусственное и 
естественное освещение) (при 
отнесении условий труда по данному 
фактору по результатам аттестации 
рабочих мест по условиям труда к 
вредным условиям) 

1 раз в год 4.9 Освещенность рабочей 
поверхности 1 раз в 2 года 



Изменения по охране труда в 2021 году. Медицинские осмотры 

8 

Старый Порядок медосмотров 
(приказ Минздравсоцразвития от 12.04.2011 № 302н) 

Новый Порядок медосмотров 
(приказ Минздрава от 28.01.2021 № 29н) 

ПЕРЕЧЕНЬ ФАКТОРОВ 
(приложение 1 к приказу № 302н) 

Приложение 
к новому Порядку 

№ 
п/п 

Наименование вредных и (или) 
опасных производственных факторов 

Периодичность 
осмотров 

№  
п/п 

Наименование вредных и (или) 
опасных производственных 

факторов 

Периодичность 
осмотров 

ПЕРЕЧЕНЬ РАБОТ 
(приложение 2 к приказу № 302н) VI. Выполняемые работы 

 -  -  - 20 

Работы по оказанию 
медицинской помощи внутри 
барокамеры при проведении 
лечебной рекомпресии или 
гипербарической оксигенации 

1 раз в год 

17 

Работы медицинского персонала 
лечебно-профилактических 
учреждений, а также родильных домов 
(отделений), детских больниц 
(отделений), детских поликлиник, 
отделений патологии новорожденных, 
недоношенных 

1 раз в год 27 Работы в медицинских 
организациях 1 раз в год 



Изменения по охране труда в 2021 году. Медицинские осмотры 

9 



НОВЫЕ ПОТ ПРИ ВЫПОЛНЕНИИ РАЗЛИЧНЫХ РАБОТ! 

Общее количество новых разработанных ПОТ- 40 
 38 ПОТ вступили в силу 01 января 2021г. 

1 ПОТ вступили в силу 01 марта 2021г. 
1 ПОТ вступят в силу 01 сентября 2021г. 

 
 

Срок действия - до 31.12.2025 года 
 

Разработаны с учетом  
риск-ориентированного подхода  

 
 
 

10 



НОВЫЕ ПОТ ПРИ ВЫПОЛНЕНИИ РАЗЛИЧНЫХ РАБОТ! 

ИЗ ПОТ ИСКЛЮЧЕНЫ:  
• перекрестные ссылки   
• гендерные требования  
• требования к СИЗ, обучению, медосмотрам 
 

 Понятия оценочного характера типа высоко-низко, особый, 
неудовлетворительный, недостаточный (повышенный уровень 
шума, повышенные требования ОТ, достаточная освещенность, 
недостаточная видимость, исключающей возможность, и т.п.)  

 

 Введено понятие оценки уровня производственного риска  
 Работодатель теперь имеет право официально внедрять 

дистанционный контроль 
 Введена возможность делать документацию в электронном виде 

11 



АЛГОРИТМ ДЕЙСТВИЙ 
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•Выбираем нормативные акты, 
касающиеся деятельности предприятия 
исходя из их сферы регулирования ШАГ 1 

•Проводим сравнительный анализ 
требований нормативных актов        
(изучение новых требований охраны 
труда) 

ШАГ 2 

•Актуализируем локальные акты ШАГ 3 
 

•Знакомим с новыми локальными актами 
работников в объёме их должностных 
обязанностей 

ШАГ 4 
 

•Проводим внеочередную проверку 
знаний/внеплановый инструктаж ШАГ 5 



Новые правила по охране труда 

№  Наименование ПОТ Приказ  
Минтруда 

Взамен како
го приказа 

1. Правила по охране труда при эксплуатации объектов  
теплоснабжения и теплопотребляющих установок 

№924н  
от 15.12.2020 

№ 551н  
от 17.08.2015 

2. Правила по охране труда при эксплуатации электроустановок №903н  
от 15.12.2020 

№ 328н  
от 24.07.2013 

3. Правила по охране труда на автомобильном транспорте  №871н  
от 09.12.2020 

№ 59н  
от 06.02.2018 

4. Правила по охране труда при работе на высоте  №782н  
от 16.11.2020 

№ 155н  
от 28.03.2014 

5. Правила по охране труда при погрузочно-разгрузочных работах и 
размещении грузов  

№753н  
от 28.10.2020 

№ 642н  
от 17.09.2014 

6. Правила по охране труда при работе с инструментом и  
приспособлениям  

№835н 
 от 27.11.2020 

№ 552н  
от 17.08.2015 

7. Правила по охране труда при размещении, монтаже, техническом 
обслуживании и ремонте технологического оборудования 

 №833н 
от 27.11.2020 

№ 310н  
от 23.06.2016 

8. Правила по охране труда при хранении, транспортировании и  
реализации нефтепродуктов 

№915н  
от 06.12.2020 

№ 873н  
от 16.11.2015 

9. Правила по охране труда в медицинских организациях №928н  
от 18.12.2020 

Ранее не  
было ПОТ 

10 Правила по охране труда при производстве строительных  
материалов 

№901н  
от 15.12.2020 

Ранее не  
было ПОТ 
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Новые правила по охране труда 

№  Наименование ПОТ Приказ  
Минтруда 

Взамен како
го приказа 

11. Правила по охране труда при проведении работ в легкой  
промышленности 

№ 780н  
от 16.11.2020  

№ 466н  
от 31.05.2017 

12. Правила по охране труда при выполнении окрасочных работ  №849н  
от 02.12.2020 

№ 127н  
от 07.03.2018 

13. Правила по охране труда при проведении дорожно-строительных 
и ремонтно-строительных работ 

№882н  
от 11.12.2020 

№ 129н  
от 02.02.2017 

14. Правила по охране труда при строительстве, реконструкции и  
ремонте 

№883н  
от 11.12.2020 

№ 336н  
от 01.06. 2015 

15. Правила по охране труда при использовании отдельных видов  
химических веществ и материалов 

 №834н  
от 27.11.2020 

№ 371н  
от 19.04.2017 

16. Правила по охране труда при производстве цемента №781н  
от 16.11.2020 

№ 722н  
от 15.10.2015 

17. Правила по охране труда при нанесении металлопокрытий  №776н  
от 16.11.2020 

№ 634н  
от 14.11.2016 

18. Правила по охране труда при выполнении работ на объектах  
связи 

№867н  
от 11.12.2020 

Ранее не  
было ПОТ 

19. Правила по охране труда при эксплуатации промышленного  
транспорта 

№814н  
от 18.11.2020 

№ 553н  
от 27.08.2018 

20. Правила по охране труда в жилищно-коммунальном хозяйстве №758н  
от 29.10.2020 

№ 439н  
от 07.07.2015 
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Новые правила по охране труда 

№  Наименование ПОТ Приказ  
Минтруда 

Взамен како
го приказа 

21. Правила по охране труда в сельском хозяйстве №746н  
от 27.10.2020 

№ 551н  
от 17.08.2015 

22. Правила по охране труда при производстве отдельных видов пи
щевой промышленности 

№866н  
от 07.12.2020 

№ 328н  
от 24.07.2013 

23. Правила по охране труда в подразделениях пожарной охраны №881н  
от 11.12.2020 

№ 1100  
от 23.12.2014 

24. Правила по охране труда при осуществлении охраны (защиты)  
объектов и (или) имущества (ЧОО/ЧОП) 

№815н  
от 19.12.2020 

№ 601н  
от 01.11.2016 

25. Правила по охране труда на городском электротранспорте №875н  
от 09.12.2020 

№ 635н  
от 14.11.2016 

26. Правила по охране труда при проведении работ в метрополитене №721н  
от 13.10.2020 

Ранее не  
было ПОТ 

27. Правила по охране труда в морских и речных портах №343н  
от 15.06.2020 

№ 30н  
от 21.01.2019 

28. Правила по охране труда на морских судах и судах внутреннего  
водного транспорта 

№886н  
от 11.12.2020 

№ 30н  
от 21.01.2019 

29. Правила по охране труда при выполнении электросварочных и  
газосварочных работ 

№884н  
от 11.12.2020 

№ 1101  
от 23.12.2014 

30. Правила по охране труда при проведении водолазных работ №922н  
от 17.12.2020 

Ранее не  
было ПОТ 
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Новые правила по охране труда 

№  Наименование ПОТ Приказ  
Минтруда 

Взамен како
го приказа 

31. Правила по охране труда при выполнении работ в театрах,  
концертных залах, цирках, зоотеатрах, зоопарках и океанариумах 

№914н  
от 16.12.2020 

№ 551н  
от 17.08.2015 

32. Правила по охране труда в лесозаготовительном, дерево- 
обрабатывающем производствах и при выполнении  
лесохозяйственных работ 

№644н  
от 23.08.2020 

№ 328н  
от 24.07.2013 

33. Правила по охране труда в целлюлозно-бумажной и лесохимичес
кой промышленности 

№859н 
от 04.12.2020 

№ 604н  
от 02.11.2016 

34. Правила по охране труда при выполнении работ на объектах  
связи 

№867н  
от 07.12.2020 

Ранее не  
было ПОТ 

35. Правила по охране труда при строительстве, реконструкции,  
ремонте и содержании мостов 

№872н  
от 09.12.2020 

Ранее не  
было ПОТ 

36. Правила по охране труда при проведении полиграфических  
работ 

№832н  
от 27.11.2020 

Ранее не  
было ПОТ 

37. Правила по охране труда при добыче, переработке водных  
биоресурсов и производстве продукции из водных биоресурсов 

№858н  
от 04.12.2020 

№ 604н  
от 02.11.2016 

38. Правила по охране труда при эксплуатации объектов  
инфраструктуры железнодорожного транспорта 

№652н  
от 25.09.2020 

Ранее не  
было ПОТ 

39. Правила по охране труда при осуществлении грузопассажирских  
перевозок на железнодорожном транспорте 

№836н  
от 27.11.2020 

Ранее не  
было ПОТ 

40. Правила по охране труда при работе в ограниченных и  
замкнутых пространствах 

№902н  
от 15.12.2020 

Ранее не  
было ПОТ 
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Проводим сравнительный анализ требований нормативных актов 
(изучение новых требований) 

17 
 

Правила по охране труда при работе с инструментом и приспособлениями 

Приказ N 835н (новые) Приказ N 552н (старые) 

Требования охраны труда при работе с электрифицированным 
инструментом и приспособлениями 

51. Если во время работы обнаружится 
неисправность электроинструмента 
или работающий с ним почувствует 
действие электрического тока, 
перегрев частей и деталей 
электроинструмента или запах 
тлеющей изоляции электропроводки, 
работа должна быть немедленно 
прекращена, а электроинструмент 
должен быть сдан для проверки и 
ремонта. 

62. Если во время работы обнаружится 
неисправность электроинструмента 
или работающий с ним почувствует 
действие электрического тока, работа 
должна быть прекращена, а 
неисправный электроинструмент 
должен быть сдан для проверки и 
ремонта (при необходимости). 



Актуализируем и вводим в действие новые локальные акты 

Постановление Минтруда РФ от 17.12.2002 г. №80 
«Методические рекомендации по разработке 

государственных нормативных требований охраны 
труда» отменены с 1 января 2021г. 

18 

Требования к порядку разработки и содержанию 
правил (стандартов)  и инструкций по охране труда, 

разрабатываемых работодателем 
 (приказ Минтруда РФ вступает в силу  

с 1 марта 2022 г.)  
действует до 1 марта 2028 года 

 



Знакомим с новыми локальными актами работников в объёме их 
должностных обязанностей 

В соответствии со ст. 22 ТК РФ все 
работники организации должны быть под 

роспись ознакомлены с локальными 
нормативными актами предприятия, 
непосредственно связанными с их 

трудовой деятельностью 
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Проводим внеочередную проверку знаний/внеплановый 
инструктаж 

  

Организовать обучение и внеочередную проверку знаний 
независимо от срока предыдущей проверки (п. 3.3 Порядка 
№ 1/29).  

Проверку знаний проводит комиссия, члены которой уже прошли 
обучение и внеочередную проверку знаний с учетом новых 
требований НПА в учебных центрах (пп. 2.3.2, 3.4 Порядка 
№ 1/29). Только после этого они смогут провести экзамен 
на знание новых НПА с работниками. 
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ОБЯЗАТЕЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ,  
КОТОРЫЕ НЕОБХОДИМО ПРОВЕСТИ  ПРИ ИЗМЕНЕНИИ 

ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА ОБ ОХРАНЕ ТРУДА 

21 

           С целью исключения противоречий при правоприменении норм информируем о 
том, что вследствие вступления в силу новых правил по охране труда работодателями 
должна быть организована внеочередная проверка знаний по охране труда работников в 
объеме тех новых правил по охране труда, которые регулируют трудовую деятельность 
работников.  

        При этом, по мнению Минтруда России, члены комиссии работодателя в связи с 
выходом новых правил по охране труда должны пройти обучение в организациях, 
осуществляющих функции по проведению обучения работодателей и работников 
вопросам охраны труда. 



Работа в ограниченных и замкнутых пространствах 

Правила по охране труда при работе в ограниченных и замкнутых 
пространствах (ОЗП) 

 
утв. Приказом Минтруда от 15.12.20 № 902н 

 
Вступили в силу 1 марта 2021 года 
Действуют до 31 декабря 2025 года 

 
 

Правила не распространяют свое действие на опасных 
производственных объектах. 

Для этих целей Ростехнадзор устанавливает требования к проведению 
подобных работ в рамках федеральных норм и правил в области 

промышленной безопасности 
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Работа в ограниченных и замкнутых пространствах 

23 

Работы относятся к работам в ОЗП, 
 если они проводятся на пространственно замкнутом (ограниченном) объекте, не 

предназначенном для постоянного пребывания в нём. 
Размер этого объекта должен быть достаточным для того, чтобы там полностью 
поместился работник или работники для выполнения в нём работ, но при этом 

вход(ы) в объект или выход(ы) из объекта являются такими, что затруднён 
быстрый проход через них работников,  

а параметры воздухообмена недостаточны для поддержания их дыхания 

Сепараторы  Трубопроводы  Резервуары  

Камеры Цистерны и автоцистерны Водостоки 



Работа в ограниченных и замкнутых пространствах 
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Работники 1 группы (обучение 1 раз в 3 года): 
непосредственно выполняющие работы в ОЗП 
 
Работники 2 группы (обучение 1 раз в 3 года и 1 раз в год): 
ответственные исполнители (производители) работ в ОЗП, мастера, 
бригадиры, работники, обеспечивающие безопасность работ в ОЗП во время 
их выполнения; наблюдающие; 
работники, в функции которых входит оценка параметров среды ОЗП, в том 
числе загазованности; 
работники, в функции которых входит эвакуация и спасение 
 
Работники 3 группы (обучение 1 раз в 5 лет): 
ответственные за организацию и безопасное проведение работ в ОЗП; 
должностные лица, имеющие право выдавать наряд-допуск; 
ответственные руководители работ, 
члены экзаменационной комиссии по проверке знаний, умений и навыков 
безопасных методов и приемов выполнения работ в ОЗП.  



Работа в ограниченных и замкнутых пространствах 
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Рекомендуемый знак "ОЗП" 
 

Знак "Наблюдающий" 
(рекомендуемое изображение) 

 



*Благодарю за внимание! 
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