Информация
о мероприятиях, проведенных в отношении работодателей с низким уровнем заработной платы и принимаемых мерах по ее повышению за IV квартал 2022 года
В целях организации работы по повышению оплаты труда постановлением администрации Валуйского городского округа от 31 января 2022 года № 119 создан Координационный Совет при главе администрации Валуйского городского округа по обеспечению роста заработной платы работникам предприятий всех форм собственности. 
В составе Координационного совета функционирует комиссия по обеспечению повышения уровня заработной платы. За отчетный период 2022 года проведено 51 заседание комиссии, на которых рассмотрено 255 организаций, выплачивающих низкий уровень заработной платы. 
Рекомендовано руководителям организаций и предприятий принять меры по увеличению уровня средней заработной платы на 15 процентов, заключив соответствующее соглашение; не допускать нарушения трудового законодательства, своевременно и в полном объеме обеспечивать выплату заработной платы работников; своевременно и в полном объеме уплачивать обязательные платежи от фонда оплаты труда. С начала 2022 года повысили уровень заработной платы на 15 и более процентов 23 организации. 13 организаций заключили соглашения о росте заработной платы.
В настоящее время работа по повышению уровня средней заработной платы продолжается.

