Уведомление

об обсуждении предлагаемого

правового регулирования

Настоящим управление образования администрации Валуйского городского округа извещает о начале обсуждения идеи  предлагаемого правового регулирования и сборе предложений заинтересованных лиц.

Предложения  принимаются по адресу: Белгородская область, город Валуйки, Белгородская область, город Валуйки, ул. Гагарина , 19 А, кабинет №23, а также   по адресу электронной почты: kandabarova89@bk.ru.. Сроки приёма предложений: с 09 января 2024 года по  23 января  2024 года. 
Место размещения уведомления о подготовке муниципального нормативного правового акта в информационно - телекоммуникационной сети Интернет (полный электронный адрес): https://valujskij-r31.gosweb.gosuslugi.ru/deyatelnost/napravleniya-deyatelnosti/otsenka-reguliruyuschego-vozdeystviya/.

Все  поступившие  предложения  будут  рассмотрены.  

Сводка предложений, поступивших по результатам публичных консультаций, будет размещена на сайте (адрес  официального  сайта) https://valujskij-r31.gosweb.gosuslugi.ru/deyatelnost/napravleniya-deyatelnosti/otsenka-reguliruyuschego-vozdeystviya/ не позднее 26.01.2024 года.
1 .  Вид  и  рабочее  наименование  нормативного правового акта, который будет принят,   в   случае  принятия  решения  о  необходимости  введения предлагаемого правового регулирования: Постановление администрации Валуйского городского округа «Об организации рабочих мест для трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет на временную работу в летний период и в свободное от учебы время в 2024 году».

2. Описание  проблемы, на  решение  которой  направлено  предлагаемое правовое регулирование:
В свободное от учебы время большая часть подростков предоставлены сами себе. Статистика показывает, что именно в это время наблюдается рост детской преступности и травматизма. Трудовая деятельность является важным профилактическим и воспитательным средством борьбы с детской безнадзорностью и преступностью, криминализацией подростковой среды.

Таким образом, основным направлением работы в летний период и в свободное от учебы время является организация временного трудоустройства несовершеннолетних в учреждениях, организациях и на предприятиях муниципального образования.

3. Цели предлагаемого правового регулирования:

Целями правового регулирование являются: 
-приобщение несовершеннолетних граждан к общественно-полезному труду, укрепление ответственности подростков за порученное  дело;

- предупреждения правонарушений  в подростковой среде.
4.  Действующие  нормативные  правовые акты, поручения, другие решения, из   которых  вытекает необходимость  разработки  предлагаемого  правового регулирования в данной области:

Трудовой кодекс Российской Федерации
Поручение министерства труда и социальной защиты населения от 18.01.2024 №116-5/472
5.   Планируемый   срок   вступления  в  силу  предлагаемого  правового регулирования: С 15 февраля 2024 года.
6. Сведения о необходимости или отсутствии необходимости установления переходного периода: Переходный период отсутствует.

7. Сравнение возможных вариантов решения проблемы:

	
	Вариант 1
	Вариант 2
	Вариант 3

	7.1. Содержание варианта решения выявленной проблемы
	Принять нормативно-правовой акт
	Не принимать нормативно-правовой акт
	Принять в упрощенном варианте

	7.2. Качественная характеристика и оценка динамики численности потенциальных адресатов предлагаемого правового регулирования в среднесрочном периоде                 (1 - 3 года)
	Субъекты экономической деятельности, 15 единиц
	Не определены
	 Не определены

	7.3. Оценка дополнительных расходов (доходов) потенциальных адресатов предлагаемого правового регулирования, связанных с его введением
	477202 руб.
	Не определены
	 Не определены

	7.4. Оценка расходов (доходов) бюджета района, связанных с введением предлагаемого правового регулирования
	6000000 руб.
	6000000 руб.
	6000000 руб.

	7.5. Оценка возможности достижения заявленных целей предлагаемого правового регулирования посредством применения рассматриваемых вариантов предлагаемого правового регулирования
	Достижение заявленных целей предлагаемого правового регулирования возможно  посредством применения рассматриваемого варианта предлагаемого правового регулирования
	Цели предлагаемого правового регулирования не будут достигнуты
	Имеются риски недостижения заявленных целей предлагаемого правового регулирования

	7.6. Оценка рисков неблагоприятных последствий
	Отсутствуют
	Имеются риски недостижения целей

	Имеются риски недостижения целей



          7.7.  Обоснование выбора предпочтительного варианта предлагаемого правового регулирования выявленной проблемы:

Предпочтительным вариантом решения выявленной проблемы управлением образования администрации Валуйского городского округа считает вариант 1, так как указанный вариант обеспечивает достижение заявленных целей предлагаемого правового регулирования при условии минимизации рисков
8. Иная информация по решению органа - разработчика, относящаяся к сведениям о подготовке идеи (концепции) предлагаемого правового регулирования:

Основанием для разработки  предлагаемого правового регулирования является Поручение министерства труда и социальной защиты населения от 18.01.2024 №116-5/472.
К уведомлению прилагаются:

	1.
	Перечень вопросов для участников публичных консультаций
	V


